Training Begeleiding
Zij-Instroom

Informatie voor
schoolopleiders,
leerkrachten en
schoolleiders




Zij-instromers binnenhalen, verwelkomen én behouden
in het onderwijs begint met goede begeleiding.

Daarom krijgen nieuwe collega’s niet alleen een duo of
mentor, maar ook een coach die weet wat zij-instromers
nodig hebben wanneer zij overstappen naar het onderwijs.

Ben jij of ga jij binnen jouw school of stichting aan Vooral de directe toepasbaarheid, de vele oefen-

de slag als coach* van zij-instromers of deeltijders momenten, de veilige sfeer en de inspirerende
(‘versneld voor de klas’)? Dan biedt deze cursus pre-  uitwisseling met andere leerkrachtcoaches worden
cies de ondersteuning die je nodig hebt. Deelnemers ~ genoemd. Na afronding ontvang je een certificaat, wat
beoordelen de cursus gemiddeld met een 9,2. gewenst is voor het begeleiden van deze doelgroep.

© Wat levert het
je op?

Na de cursus:
Stem je jouw begeleiding effectief af op de
volwassen lerende die uit een ander beroep
komt.
Beheers je de basisvaardigheden van coachen
en beschik je over een breed repertoire aan
coachtechnieken.

Stimuleer je reflectie op een manier die aansluit

bij de werkwijzen op de hogescholen.

Heb je inzicht in de zij-instroomtrajecten en het
traject Gulden Middenweg en weet je jouw
begeleiding hierop af te stemmen.

Kun je meedenken over de randvoorwaarden
die een school nodig heeft om zij-instromers
of deeltijders optimaal te laten leren, en ben je
je bewust van de rolverdeling binnen het
begeleidingsteam.

* De Marnix Academie gebruikt de term leerkrachtcoach zij-instromers; de Hogeschool Utrecht
spreekt van schoolopleider zij-instromers.



© Over het programma

De cursus wordt verzorgd door ervaren leerkracht- Tussen de bijeenkomsten door pas je het geleerde
coaches uit het basisonderwijs en opleidings- direct toe bij jouw zij-instromer, student of collega.
docenten van de Marnix Academie en de
Hogeschool Utrecht. Tijdens de cursus is er aandacht voor het ‘trans-
formatief leren’ van zij-instromers, jouw rol als
Het programma is praktisch, ervaringsgericht en coach, leerkrachtcoach of schoolopleider,
gericht op groei. Je oefent veel in kleine groepen, de zij-instroomtrajecten van de Marnix Academie,
krijgt ruimte voor intervisie en brengt je eigen Hogeschool Utrecht en het traject ‘Versneld voor
casussen in. Door samen te oefenen, feedback te de klas’, en het creéren van een optimale leer-
geven en ervaringen te delen, leer je niet alleen van omgeving inclusief de voorwaarden die de school
de trainers, maar ook van collega-coaches. daarvoor moet bieden.

© Globale inhoud van de vier
bijeenkomsten

Leren van ervaringsdeskundigen +  Coachtechnieken zoals co-teaching,
Rollen en taken van mentor, leerkrachtcoach flitsbezoeken, cirkeltechniek, schaalvragen
en schoolleider en de STARR-methode

Verschil tussen begeleiden en coachen + Reflectiemodellen die op de opleidingen
Inhoud en opbouw van de verschillende worden gebruikt

opleidingstrajecten + Intervisie en samen leren aan de hand van
Coachvaardigheden eigen casussen

De cursus is inclusief broodmaaltijd, administratieve kosten en materiaal.

© Voor wie? © Planning

Deze cursus is bedoeld voor bevoegde leerkrachten Tweede semester (maandagen, 16:30 - 20:30 uur):
met enige begeleidingservaring (bijvoorbeeld + 23 maart 2026

als mentor) en voor schoolopleiders die zich + 13 april 2026

verder willen ontwikkelen in het begeleiden van + 1juni 2026

zij-instromers. + 15juni 2026

De cursus gaat door bij minimaal acht deelnemers.
© Aanmelden

Je kunt je aanmelden door een mail te sturen naar
Janneke Kiestra via j.kiestra@pcouwillibrord.nl.
Aanmelden kan tot 15 maart 2026.
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